
 

 

 

 

Bytový podnik Piešťany, s.r.o.                                      
Školská 19, 921 01 Piešťany 

 

PRACOVNÁ PONUKA 
 
Pozícia: Manažér/ka výroby tepla 
Miesto výkonu práce: Piešťany 
Typ pracovného pomeru: Plný pracovný úväzok 
Termín nástupu: ASAP 
Mzdové podmienky (brutto): od 2 100 EUR mesačne (v závislosti od skúseností) 

 
 

Náplň práce: 
• Riadenie a koordinácia prevádzky kotolní a tepelno-technologických zariadení v správe 

spoločnosti 
• Zabezpečovanie spoľahlivej a efektívnej výroby tepla a TÚV pre odberateľov 
• Plánovanie, kontrola a optimalizácia spotreby energií a palív 
• Riadenie a organizácia tímu zamestnancov úseku výroby tepla 
• Zabezpečovanie preventívnej údržby, revízií a opráv technologických zariadení 
• Spracovávanie prevádzkovej dokumentácie, vedenie záznamov o prevádzke zariadení 
• Komunikácia s dodávateľmi energií, technológií a servisných služieb 
• Zodpovednosť za dodržiavanie platnej legislatívy v oblasti tepelnej energetiky, BOZP a OPP 
• Spolupráca pri investičných projektoch, technických modernizáciách a výstavbe nových 

zdrojov tepla 
• Príprava a kontrola technických podkladov pre zmluvy, verejné obstarávania, rozpočty a 

fakturáciu 

 
 

Požiadavky na uchádzača/uchádzačku: 
• Ukončené VŠ alebo SŠ vzdelanie technického smeru (energetika, strojárstvo, vykurovanie, 

technická prevádzka) 
• Prax v oblasti tepelnej energetiky min. 3 roky, skúsenosti s vedením tímu výhodou 
• Odborná spôsobilosť podľa § 4 zákona č. 657/2004 Z. z.  
• Znalosť prevádzky a údržby kotolní, výmenníkových staníc a regulačných zariadení 
• Znalosť súvisiacej legislatívy (zákon o tepelnej energetike, energetická efektívnosť, BOZP) 
• Schopnosť samostatne rozhodovať, technicky myslieť a niesť zodpovednosť 
• Organizačné schopnosti, schopnosť riadiť tím a efektívne komunikovať 
• Vodičský preukaz sk. B 

 
 

Ponúkame: 
• Stabilné pracovné miesto v mestskej spoločnosti  
• Odborný rast a možnosť podieľať sa na modernizácii energetických riešení v meste Piešťany 
• Služobné motorové vozidlo na výkon práce 
• 5 dní dovolenky naviac nad rámec zákona 
• Príspevok na stravovanie 
• Príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie (III. pilier) 
• Príležitosť realizovať sa v riadiacej technickej funkcii s dopadom na fungovanie mesta 

 



 

Motivačný list so životopisom a súhlasom so spracovaním osobných údajov zasielajte 
mailom na info@bppy.sk alebo poštou na adresu Bytový podnik Piešťany, s.r.o., 
Školská 19, 921 01  Piešťany do 28. 08. 2025 s označením PP-Manažér/ka výroby tepla. 
 

Bytový podnik Piešťany, s.r.o. si vyhradzuje právo pozvať na osobný pohovor iba 
uchádzačov/ky, ktorí/é spĺňajú požiadavky.  
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